Nabor na stanowisko opiekuna w Klubach Seniora

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktomnicach oglasza nabor na
stanowisko: opiekuna w 5 Klubach Seniora na terenie Gminy Klomnice

1. Wymagania konieczne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego.

b) korzystanie z petni praw publicznych,

¢) nieposzlakowana opinia.

d) niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie,

e) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
f) wyksztalcenie min. $rednie

g) ukonczony kurs przygotowujacy do wykonywania pracy na stanowisku opiekuna
klubéw seniora tj. kurs opiekuna klubu seniora/ kierownika klubu seniora/ opiekun
0sob starszych w wymiarze min. 20 h

h) doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

1) wysoka kultura osobista,

J) umiejetnosé pracy samodzielnej jak i w zespole.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie,

b) umiejetnos$¢ organizowania pracy w klubach seniora

¢) umieje¢tnosé i doswiadczenie w pracy z osobami przewlekle chorymi, starszymi i
niepelnosprawnymi,

d) znajomo$¢ metod pracy z osobami starszymi,

€) umiej¢tnos¢ organizacji pracy.

f) samodzielnos¢, kreatywnos$é, dyspozycyjnosc i pracowitosc,

g) odpowiedzialnos¢, rzetelnosé, systematycznosé, komunikatywnosé,
h) odpornos¢ na stres,

i) umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- czynnosci aktywizujgce spolecznie,

- prowadzenie niezbednej dokumentacji,

- biezaca wspolpraca z Kierownikiem GOPS

- prowadzenie niezbednej dokumentacji m.in. listy obecnosci, harmonogramy zaje¢,
- aktywizacja i integracja uczestnikéw Klubow seniora

- prowadzenie zajeé tematycznych z uczestnikami klubow

- uczestnictwo w wyjazdach i imprezach klubow

- pobudzanie aktywnosci uczestnikow klubow

- wzmacnianie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalne;j,

- propagowanie zdrowego stylu zycia,

- pomoc w organizacji spotkan integracyjnych miedzypokoleniowych,



- dbatos¢ o pomieszczenia i wyposazenie klubéw, w tym utrzymanie czystosci.
- dbanie o zabezpieczenie mienia.

4. Warunki pracy:

1. wymiar czasu pracy —1/1 etatu,

2. liczba wolnych miejsc pracy: 1/1,

3. miejsce pracy: Klub Seniora w Chorzenicach, Klub Seniora w Nieznanicach, Klub
Seniora w Zawadzie, Klub Seniora w Rzerzgczycach, Klub Seniora w Konarach,
Klub Seniora w Garnku

S. Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny (wtasnorgcznie podpisany),
2. zyciorys (CV),
3. oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych i braku skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe (wlasnorecznie podpisane),
4. oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na ww. stanowisku (wlasnorgcznie podpisane),
5. zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji
(wlasnorgcznie podpisana),
6. oswiadczenie o tresci: ,, Nie bytam (bytem) karana (karany) za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
(wlasnorgcznie podpisane)
7. kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
8. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
9. dane kontaktowe kandydata,

6. Termin, miejsce i sposob skladania dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do 11.09.2026 r. do godz. 14.00 osobiscie
w siedzibie jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ktomnicach, ul. L.gkowa
1, 42-270 Zdrowa w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,.Nabodr na stanowisko opiekuna
w Klubach Seniora"

W przypadku ofert przestanych poczta decyduje data i godzina wptywu do GOPS
w Ktomnicach. Sktadane o§wiadczenia winny by¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem,
a kopie dokumentow wiasnorgcznie potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem.
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